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GESTAO DE SEGURANCA - FRAMEWORK EYTAN MAGAL

Processo de Gestao

Contexto de Seguranca

Diagnostico Situagao Atual
- Entorno, Tipo do Empreendimento e Perfil de Usuarios

Sistema Integrado de Seguranca

Identificagao, Analise e Avaliagdao dos Recursos Humanos,
Técnicos e Organizacionais

Sistema Integrado de Seguranga
Recurso Humanos, Técnicos e Organizacionais

Adequacao e Operacao

* Execucao de tarefas, processos e procedimentos de gestao
com a finalidade de implementar e manter solugdes de
seguranca

Identificacao

oes

Analise

Simula

Comunicag¢ao e Consulta
Avaliagao
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* Reportes e esclarecimentos ao cliente

Monitoramento, Auditoria e

Monitoramento, Auditorias e Simulacoes

Adequac¢ao e Operacao
* Tarefas de checagem, identificacao e controle de falhas

operacionais

LEGENDA

RH - Recursos Humanos RO - Recursos Organizacionais .‘ Em RISKL? &
RT — Recursos Técnicos COC - Comunicagdio e Consulta MAS — Monitoramento, Auditoria e Simulagdo -‘ m $°|uti0n$




EVENTOS

SECURITY SAFETY
Furto Incéndio
Roubo Ataque animais
Invasao Acidente de transito
Vandalismo Acidentes pessoais
Pessoas suspeitas em veiculos Mal subito
Pedestre suspeito
Disparo de alarmes residenciais
Disparo de alarmes veiculares
Achados e Perdidos
5 10 15 20 25 25 20 15 10 5
Animais em vias publicas Avanco cancela
Carcagca em vias publicas Desinteligencia
Queda de arvores e galhos Som Alto
Danos/Defeitos iluminagdo publica Nao identificagdo na portaria
Veiculos quebrados
Presenca indesejada de animais
Entulho
5 10 15 20 25 25 20 15 10 5
MEIO AMBIENTE CONVIVENCIA
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ATIVIDADES DA CONSULTORIA

01/04 09h00 12h00
18/04 11h00 11h00
20/04 17h00 18h00
27/04 10h00 10h00
28/04 11h00 11h00

TIPO

IN In loco
RE Remoto
EX Externo
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Diogo Henrique

Diogo Henrique Urbanii RE
Eytan Magal/ Diogo
Henrique/ Fabio Urbanii RE
Lima/Rubem Henrique
Time Eytan Magal SAB RE
Diogo Henrique ASTER RE

Hora
| Ti

RO — Entrega do Relatério Mensal de Atividades

RT — Envio de Proposta de desenvolvimento do APP Boagava
RT — Reunido sobre desenvolvimento de projeto do App
RO — Envio de Medicao dos servicos prestados de Gestao e Projeto

RH — Envio de Cronograma de Capacitagao e Treinamento para aplicacdo na
equipe de seguranga

FRENTES

RH Recursos Humanos

RT Recursos Técnicos

RO Recursos Organizacionais

CcocC Comunicagao e Consulta

MAS Monitoramento, Auditorias e Simulagdes
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ESCALA ASSESSORIA

Risks &
i‘ m Somarity ESCALA CONSULTORES

Solutions
PREMISSAS DIAUTIL  DIA NAO UTIL OBS
D1 06-12h |Minimo 1 dia ndo util por bimestre, com duragdo minima dg 1 1 Alternado
D2 12-18h |Minimo 1 dia ndo util por bimestre, com duragdo minima dg 1 1 Alternado
N1 18-00h |Minimo 1 dia ndo util por trimestre com duragdo minima dg 1 1 Alternado
N2 00-06h [Minimo 1 dia no util por trimestre com duragdo minima dg 1 1 Alternado
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Turnos Horarios

Diogo Henrique
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RECURSOS HUMANOS
IS T N R R

VSPP Lider

VSPP Condutor 18 05 00 00 00
VSPP - CCO 04 01 00 00 00
TOTAL 24 19 00 00 00
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RECURSOS HUMANOS

Treinamentos Realizados

__pata | Tema | Participantes

22/04 |dentificacdo de atitudes suspeitas/ 18 VSPPs On the job -
Posicionamento equipe Satisfatorio
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RECURSOS TECNICOS

Quantidade Status
Controle de Acesso 00 Inexistente
CFTV 08 Cameras pertencentes a ASTER
Alarmes 00 Inexistente
Comunicac¢ao 02 HT + Telefone CCO
lluminagao 01 lluminagdo Publica
| Pontosldentificados | Providéncias |  Responsivel |  Prazo
Memorial Descritivo Sistema de Seguranca Em andamento Fabio Lima Maio
Manual de Normas e Procedimentos Em andamento Diogo Henrique Maio
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RECURSOS ORGANIZACIONAIS

< FRE zZ > £ x Z z O - E 2 N
ENTREGAVEIS o) = E 38552 ¢2hk3 88
ID | SIGLA NOME

1 ASC Andlise de Seguranga Condominial 1 Q
2 coc Cddigo de Conduta do Profissional 1 i_:u
3 DDS Dialogo Diario de Seguranca 1 D
4 GCS Guia de Convivéncia Social 1 i_:u
6 GRAP  |Guia Répido de Atividade de Posto 1 D

o) . . T
7 RAU Relatério de Auditorias 1 QQ (1]
8 RSI Relatdrio de Simulag&es 1 (1] (1] (1]
9 MNP Manual Normas e Procedimentos (POP - Procedimento Operacional Padrao) 1 i_}
11 QTA Quadro de Trabalho Anual 1 QQ
12 |[RAD Registro de Atividades Didrias 12 i_:u
13 |RIS Registro de Informacdes de Seguranca 1 |i_:|

;. - AT
14 RMA Relatério Mensal de Atividades 12 QQ (1]
16 |SLA Service Level Agreement 1 (1]
20 PDGRO (Plano Diretor de Gerenciamento de Riscos Operacionais 1 a
23  [RAA Relatério de Avaliacdo do Aluno (treinamentos) 2 Q )
24 RAI Relatdrio de Avaliacao da Instrugdo (treinamentos) 2 Q {_:u

LEGENDA
{::- Previsto

Realizado dentro do prazo

Realizado com atraso

N3o realizado
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RECURSOS ORGANIZACIONAIS — ADEQUACAO E OPERACAO

Memorial Descritivo Sistema de Seguranca Em andamento Fabio Lima Maio
Manual de Normas e Procedimentos Em andamento Diogo Henrique Maio
Dialogo Diario de Seguranca Confeccao Diogo Henrique Maio
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AUDITORIAS e SIMULACOES

Auditorias
22/04 Rondas Posicionamento Aprimorar tirocinio da Diogo Abril
equipe com relacdo a Henrique/AST
posicionamento externo ER
Simulagoes

N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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SLA - Service Level Agreement - EM

SLA - Service Level Agreement
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Reunides Capacitagao e Visitas Auditorias Simulagdes Entregaveis Mensais
Treinamento

w
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[l 2020 ABR Previsto @ 2020 ABR Realizado
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Obrigado

Rua Santa Lucia, 232

Tatuapé — Sao Paulo — SP
+55 11 3360-6969

www.eytanmagal.com.br
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https://www.facebook.com/eytanmagalconsultoria/
https://plus.google.com/105085679032406106068
https://www.linkedin.com/company/eytan-magal---solu%C3%A7%C3%B5es-e-gerenciamento-de-seguran%C3%A7a/
https://www.instagram.com/emconsultoria/

